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Regulamin rekrutacji uczestniczek do projektu:

»Mama w pracy!”

Poddebice, 6 grudnia 2022 r.
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1. Informacje o projekcie

W okresie 01.11.2022 r. — 30.06.2023 r. Powiat Poddebicki / Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Poddebicach w ramach Dziatania X.1 ,,Powrét na rynek pracy oséb sprawujgcych
opieke nad dzie¢mi w wieku do 3 lat” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
tédzkiego realizuje projekt pt. ,Mama w pracy!” wspoétfinansowany ze $rodkdw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest utrzymanie aktywnosci zawodowej 25 pracujgcych kobiet,
zamieszkujacych powiat poddebicki, sprawujacych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3
poprzez tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w formie
pozainstytucjonalnej - niani, tj. sfinansowanie kosztéw ustug bieigcej opieki nad dzieémi,
poprzez pokrycie kosztéw wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunéw dzieci do lat 3
w okresie od 01.11.2022 do 30.06.2023.

2. Zasady rekrutacji do projektu

Proces rekrutacji bedzie odbywat sie zgodnie z harmonogramem realizacji projektu oraz
z zachowaniem zapiséw projektu.

Rekrutacja prowadzona bedzie na terenie powiatu poddebickiego.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona: od 7 do 21 grudnia 2022 r. na podstawie
formularza dostepnego na stronie www.pcprpoddebice.pl oraz w biurze projektu: ul. teczycka
28, 99-200 Poddebice.

Za przeprowadzenie rekrutacji odpowiedzialny jest specjalista ds. rekrutacji, pracujgcy pod
nadzorem Koordynatora projektu.

Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Poddebicach i osoby odpowiedzialne za realizacje projektu, do przestrzegania kwestii
ochrony danych osobowych.

Kompletne i poprawne zgtoszenia powinny by¢ wprowadzané i rejestrowane wedtug daty ich
wptywu oraz powinna zostaé utworzona lista rezerwowa gwarantujgca osiggniecie zatozonej
liczby grupy docelowej, ktéra powinna zostaé objeta wsparciem .w ramach projektu.

3. Warunki uczestnictwa w projekcie

W projekcie moga wrzigc¢ udziat kobiety pracujace, zamieszkujgce obszar powiatu
poddebickiego.
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Opieka nad dzieckiem odbywa sie na podstawie umowy uaktywniajacej miedzy rodzicami
a niania.

Forma pomocy: zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem na podstawie dowodéw zaptaty
wynagrodzenia i pochodnych przez okres do 6 miesiecy.

4. Kwalifikacja uczestniczek

Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji bedzie wyselekcjonowanie grupy Uczestniczek, ktére
wezma udziat w projekcie.

W przypadku niespetnienia wymagan rekrutacji np. nieuzupetnienie w catoéci formularza
rekrutacyjnego czy tez nie zataczeniu wymaganych zatacznikéw, uczestniczka zostanie
poproszona o uzupetnienie brakéw formalnych. Nieuzupetnienie brakéw formalnych jest
réwnoznaczne z niezakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

Po zamknieciu rekrutacji stworzona zostanie lista podstawowa UP ilista rezerwowa z
podaniem liczby uzyskanych pkt. Wszystkie mamy, ktére nadestaty zgtoszenie, zostang
poinformowane o wynikach kwalifikacji do Projektu. W przypadku rezygnacji os. z listy
podstawowe] do projektu zakwalifikowana zostanie os. 7 listy rezerwowe;j.

5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy,

Zatacznik nr 2 - O$wiadczenie Uczestniczki w zakresie danych osobowych,
Zatgcznik nr 3 — Kserokopia aktu urodzenia dziecka,

Zatgcznik nr 4 — zaswiadczenie z Pracy o pozostawaniu w zatrudnieniu — umowa o prace lub
zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu,

Zatacznik nr 5 - zaswiadczenie o pozostawaniu na urlopie macierzyiskim lub rodzicielskim —
dotyczy kobiet pozostajgcych na urlopie macierzyriskim lub rodzicielskim, a zdecydowanych
na powrdt do pracy od 1 stycznia 2023,

Zafacznik nr 6 — kserokopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Biuro projektu miesci sie w budynku Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Poddebicach,
ul. teczycka 28, 99-200 Poddebice.

Osoby do kontaktu:
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Specjalista ds. rekrutacji: tel. 509 447 072

Koordynator projektu: tel. 513 540 940

Realizator projektu:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poddebicach
ul. teczycka 28, 99-200 Poddebice

godziny urzedowania: 8:00 — 16:00

Telefon/fax: 043 678-40-40

kom. 605 909 433

kom. 661 939 433

E-mail: pcpr@poddebicki.pl

http://www.pcprpoddebice.pl

Powiatowe Centrum Pomacy Rodzinie
w Poddebicach .

ul. teczycka 28, 99-200 Poddebice
tel ffax 43 678-40-40

NIP 828-12-50-542, Regon 730976517
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